
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  
BEREDSKABSPLAN TIL 
FOREBYGGELSE, OPSPORING OG 
HÅNDTERING AF EKSTREMISME 
Gældende pr. 1. april 2024 

ER DU BEKYMRET FOR, AT EN PERSON ER INVOLVERET I EKSTREMISME?  

Ring på tlf.: 48 100 100 eller send e-mail til: SSP-bekymring@alleroed.dk 

Uden for kommunens åbningstid kontakt den nationale hotline mod radikalisering på: 4174 9090.           
Åben dagligt kl. 08:00-22:00. 

I tilfælde af akutte bekymringer eller situationer, hvor borgeres sikkerhed er i fare, skal der tages direkte 
kontakt til politiet på 112 eller 114. 
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INDLEDNING OG RAMMESÆTNING 

Alle kommuner skal efter Barnets Lov § 15 stk. 3 have et beredskab til forebyggelse, opsporing og 
håndtering af ekstremisme. Beredskabet skal udformes skriftligt, vedtages af Kommunalbestyrelsen 
og offentliggøres. Kommunalbestyrelsen skal desuden revidere beredskabet løbende efter behov, 
dog som minimum hvert fjerde år. 

Allerød Kommune har primo 2024 udarbejdet en beredskabsplan til forebyggelse, opsporing og 
håndtering af ekstremisme.  

Beredskabsplanen formidler de lovmæssige krav på området, beskriver handleveje for medarbejdere 
og ledere på tværs af Allerød Kommune, når der opstår mistanke eller viden om ekstremisme samt 
hvordan det tværfaglige og tværsektorielle samarbejde fungerer.  

Beredskabet tager udgangspunkt i Barnets Lov fra januar 2024, Straffeloven, den sociale lovgivning 
og skole- og uddannelseslovgivningen. Den er endvidere udarbejdet, sideløbende med kommunens 
Beredskabsplan for æresrelaterede konflikter og negativ social kontrol samt Beredskabsplan til 
forebyggelse, tidlig opsporing og behandling af sager om overgreb mod børn og unge. Beredskabet 
sikrer således et sammenhængende fokus på den tidlige forebyggende indsats, opsporing og den 
akutte håndtering. 

Formålet med beredskabet er først og fremmest, at akutte sager håndteres straks ved 
henvendelse til Allerød Kommune samt at fagpersoner: 

 har et systematisk fokus på at forebygge ekstremisme. 

 har tilstrækkelige viden og kompetencer til at opspore radikalisering. 

 er i stand til at reagere og håndtere sager, hvor børn eller voksne er blevet radikaliseret.  

 arbejder tværfagligt og tværsektorielt i håndteringen af sagerne. 

 
Beredskabet er inddelt i tre indsatsområder: 

1 Forebyggelse 

2 Opsporing 

3 Håndtering af ekstremisme 

Har du brug for vejledning i forhold til håndtering af en sag om ekstremisme se afsnittet ”Procedure 
ved mistanke om ekstremisme eller radikalisering” på side 11.    
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Beredskabsplan til forebyggelse, tidlig opsporing og behandling af sager om overgreb mod børn og 
unge 

 

MÅLGRUPPE 

Beredskabsplanen henvender sig både til dig, der som fagperson, har kontakt med børn og unge 
under 18 år, og dig, der har kontakt med voksne borgere. 

For at kunne forebygge eller stoppe radikalisering og ekstremisme er det nødvendigt, at du som 
fagperson har tilstrækkeligt kendskab til, hvad det er du skal være opmærksom på, hvilke regler der 
gælder, og hvordan du skal forholde dig, hvis du opdager/ser/hører noget, der tyder på radikalisering 
og ekstremisme.  

 

DEFINITION AF BEGREBER 

For at kunne observere og reagere på viden eller mistanke om radikalisering eller ekstremisme 
defineres begreberne i de følgende afsnit.  

 

EKSTREMISME 

Ekstremisme er et fænomen under løbende forandring. Det kommer til udtryk på mange forskellige 
måder. For eksempel ved at emner som migration, globalisering, væbnede konflikter, klima, 
biodiversitet, dyrevelfærd, kønsidentiteter m.v. behandles på nye måder eller tages op i nye 
sammenhænge, hvor man – implicit eller eksplicit – søger at legitimere vold og andre kriminelle 
handlinger. De væsentligste former for ekstremisme i Danmark er ekstrem islamisme, 
højreekstremisme og venstreekstremisme.  

Ekstremisme betegner personer eller grupper, som begår eller søger at legitimere vold eller andre 
ulovlige handlinger med henvisning til samfundsforhold, de er utilfredse med. 

 

RADIKALISERING 

Radikalisering betegner en kortere eller længerevarende proces, hvor en person tilslutter sig 
ekstremistiske synspunkter eller legitimerer sine handlinger efter ekstremistisk ideologi. 

Radikalisering er altså selve processen hen mod ekstremistiske holdninger og/eller handlinger. Der er 
ikke nødvendigvis en entydig sammenhæng mellem dét at have ekstremistisk ideologi og dét at have 
en ekstremistisk adfærd. Både erfaring og forskning viser, at alle individers og gruppers veje til 
ekstremisme er forskellige og typisk foregår i et komplekst samspil mellem faktorer på samfunds-, 
gruppe- og individniveau.  
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1. FOREBYGGELSE 
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FOREBYGGELSE 

Det er vigtigt at opspore radikalisering og forebygge ekstremisme. Opgaven med at forebygge 
ekstremisme på børne- og ungeområdet foregår særligt i det direkte pædagogiske arbejde med børn 
og unge, fx i dagtilbud, på skoler eller i døgntilbud. På voksenområdet foregår det hovedsageligt via 
støtte og vejledning i sårbare livsfaser og via oplysning om ekstremisme og konsekvenserne heraf.  

Ved forebyggelse af ekstremisme er det vigtigt at der er stor opmærksomhed på både de 
organisatoriske rammer, din viden som fagperson, samt dine personlige forudsætninger og barrierer. 
Det er også vigtigt, at der i personalegrupper er plads til drøftelser af tanker og fokus på at skabe en 
åben dialog om forebyggelse af ekstremisme og rammerne herfor.  

FOREBYGGENDE INDSATSER 

Indsatserne i Allerød Kommune er struktureret under tre typer: Indsatser rettet mod borger, 
indsatser rettet mod borgers omgivelser og indsatser rettet mod fagprofessionelle. 

1) Indsatser rettet mod borgere 

 Information om beredskabsplanen og kontaktmuligheder på www.alleroed.dk. 

 Mulighed for støtte og vejledning i sårbare livsfaser 

2) Indsatser rettet mod borgers omgivelser 

 SSP tilbyder forebyggende undervisning omkring fornuftig og ansvarlig brug af sociale 
medier målrettet børn og unge på skoler i Allerød Kommune (”Dit liv på nettet” hele 
vejen op gennem grundskolen). 

 SSP tilbyder to-dages Stop Volden kursus for alle kommunens 8. klasser. De unge 
undervises i at tage ansvar for sig selv og deres venner, og træde til hvis en ven har det 
svært. Fokus er på det gode ungeliv hvor alkohol, stoffer, nikotinprodukter, vold, 
lovgivning og ansvarlighed er hovedtemaerne, som berøres henover de to dage. 

 SSP tilbyder tillægsmodullet ”Hatespeech” fra undervisningsmaterialet ”Dit Liv på 
Nettet” til skoler i Allerød Kommune. 

 SSP holder forældremøder på skoler i Allerød Kommune med henblik på at sikre 
informationer og vejledning målrettet det gode ungdomsliv. Disse afholdes typisk i 
Udskolingen. 7. årgang afholdes ”Unge, alkohol og fester” fælles forældremøder omkring 
ungeproblematikker, og her laves der forældreaftaler på årgangene. 

3) Indsatser rettet mod de fagprofessionelle 

 Synlighed på Ak-tuelt og www.alleroed.dk. 

 Ekstremisme er et punkt på alle SSP-udvalg møder på skolerne hvert kvartal, på de 
halvårlige SSP+ møder med Allerød Gymnasium samt på møder i SSP. 

 Som et led i beredskabsplanen er der udarbejdet actioncards til fagpersoner og 
fagprofessionelle så de kan identificere bekymringstegn og ved, hvem de skal kontakte 
ved bekymring eller ved en konkret sag. 

 

   

http://www.alleroed.dk/
http://www.alleroed.dk/
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2. OPSPORING 
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Beredskabsplan til forebyggelse, opsporing og håndtering af ekstremisme 

OPSPORING 

Det er en væsentlig del af opsporingen, at man lægger mærke til bekymrende adfærd og kender 
tegnene på radikalisering og ekstremisme.  

 

BEKYMRINGSTEGN/OPMÆRKSOMHEDSPUNKTER 

Det kan være svært at vide, om der er grund til at være bekymret. Men der er en række 
opmærksomhedspunkter, som kan være tegn på, at en person er involveret i ekstremisme eller er på 
vej til at blive det. Når en række adfærdsændringer og bekymrende tegn optræder på samme tid, kan 
der være grund til at reagere på det, så bekymringen kan blive undersøgt nærmere.  

Opmærksomhedspunkterne er derfor ikke en tjekliste, men alene et hjælperedskab.  

Individuelle opmærksomhedspunkter: 
 

 Udviser voldsparathed, fx ved at være involveret i voldshandlinger eller voldelige 
sammenstød 

 Viser interesse for at rejse til udlandet og deltage i konflikter eller træningsaktiviteter, hvor 
ekstreme grupper er involveret 

 Opsøger hjemmesider, litteratur eller film med ekstremistiske eller voldslegitimerende 
budskaber 

 Truer, chikanerer eller udøver socialt pres over for andre 

 Er involveret i begivenheder med hadefulde eller voldslegitimerende budskaber 

 Udbreder voldslegitimerende budskaber, fx via sociale medier 

 Viser stor optagethed af en bestemt sag eller person 

 Udtrykker foragt for og intolerance over for andres holdninger 

 Har en prædikende og moraliserende adfærd 

 Udviser tilknytning til ekstreme budskaber gennem sin påklædning, sit udseende eller brug 
af totalitære symboler. 

Opmærksomhedspunkter om sociale forhold i personens netværk: 
 

 Færdes i miljøer med let adgang til våben 

 Har social omgang med personer eller grupper, som har ekstreme holdninger 

 Isolerer sig og tager afstand fra familie og hidtidige venskaber 

 Afbryder uddannelse, opsiger job og anden tilknytning til det omgivende samfund 

 Familien er dysfunktionel. 

Kilde: stopekstremisme.dk 
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3. HÅNDTERING AF SAGER OM EKSTEMISME 
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Beredskabsplan til forebyggelse, opsporing og håndtering af ekstremisme 

PROCEDURE VED MISTANKE OM EKSTREMISME ELLER RADIKALISERING 

Nedenstående figur er en samlet oversigt over, hvordan du skal handle på en mistanke om 
ekstremisme eller radikalisering.  

 

Bekymring, mistanke eller viden om ekstremisme eller radikalisering 

 

Drøft problematikken med din leder  

 

Børn og unge under 18 år 

 

Voksne 

 

Kontakt din leder hvis du har mistanke eller 
viden om radikalisering eller ekstremisme. 

Din leder har ansvar for at gå videre med sagen.  

Tal IKKE om din mistanke eller viden med 
nogen, der ikke er involveret i sagen. 

Noter hændelserne og de videre handlinger ift. 
mistanken.  

Leder kontakter SSP Gadeteam Leder. 

Kontakt din leder hvis du har mistanke eller 
viden om radikalisering eller ekstremisme. 

Din leder har ansvar for at gå videre med sagen.  

Tal IKKE om din mistanke eller viden med 
nogen, der ikke er involveret i sagen. 

Noter hændelserne og de videre handlinger ift. 
mistanken.  

Leder kontakter SSP Gadeteam Leder. 

 

SÅDAN HENVENDER DU DIG VEDR. EKSTREMISME I ALLERØD KOMMUNE 

KONTAKT 

Mail: SSP-bekymring@alleroed.dk Tlf.nr.: 48 100 100 

Uden for åbningstiden kontaktes den nationale hotline mod radikalisering på tlf. 41 74 90 90. 

Åbningstid dagligt mellem kl. 08:00-22:00. 

I tilfælde af akutte bekymringer eller situationer, hvor borgeres sikkerhed er i fare, skal der 

tages direkte kontakt til politiet på 112 eller 114. 
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Alle borgere og fagprofessionelle kan henvende sig til Allerød Kommune med bekymringer, 

spørgsmål, informationer eller for rådgivning og sparring vedr. ekstremisme. 

 

Alle bekymringshenvendelser registreres anonymt hos Nordsjællands Politi og hos relevante 

forvaltninger: 

For alle sager registreres: 

 Alder, nationalitet og køn 

 Borgers bydel / lokalområde 

 Familie og netværk 

 Tilknytning til skole, uddannelse og arbejde 

 Oplysninger vedr. afsender af bekymringen  

 Beskrivelse og specielle kendetegn ved bekymring 

 Bekymringsniveau ved vurdering af sagen 

 Plan for forløb 

 Evaluering af forløb 

  



 

 

 

13 
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PROCEDURE FOR MODTAGELSE OG HÅNDTERING AF BEKYMRING 
VEDRØRENDE EKSTREMISME 

Modtagelse af 
henvendelse  

SSP Gadeteam Leder orienterer kommunens øvrige infohus-deltagere, så snart 
der sker en henvendelse vedr. ekstremisme. Se afsnit om ”Infohus-
samarbejdet” på side 15 for beskrivelse af organiseringen.  

Håndtering Politikredsens og kommunens infohus-tovholdere vurderer som udgangspunkt i 
fællesskab, om en bekymring falder inden for infohusenes arbejdsområde om at 
forebygge kriminelle handlinger med ekstremistisk motiv.  

Politiets infohus-tovholder har det overordnede koordinerende ansvar for 
samarbejdet og undersøger indledningsvist, om der er kriminelle eller akutte 
sikkerhedsforhold til stede i bekymringen, og om der er noget til hinder for, at 
en bekymring kan behandles i infohus kommune. Hvis politiet vurderer, at sagen 
ikke skal behandles i infohus kommune, kan andre myndigheder fortsat være 
forpligtet til at iværksætte konkrete foranstaltninger i henhold til gældende 
lovgivning. Politiet står til enhver tid til rådighed for andre myndigheder med 
henblik på rådgivning om relevante sikkerhedsmæssige forhold. I forlængelse 
heraf identificerer de i samarbejde øvrige relevante myndigheder.  

Kommunens infohus-tovholdere vurderer i fællesskab den konkrete sag og 
rådfører sig ved behov med polititovholdere i Infohus Nordsjælland. Er 
henvendelsen af særlig bekymrende karakter videreformidles bekymringen til 
PET. 

Infohus Allerød har et vurderingsværktøj til anvendelse ved bekymringer om 
ekstremisme som anvendes til at skabe overblik. Vurderingsværktøjet er et 
dialogværktøj, der benyttes til at undersøge en bekymrings elementer, omfang 
og alvorsgrad.  

Følgende indgår i vurderingen: 

 Modtagelse og beskrivelse af bekymring 

 Indsamling af oplysninger og informationer 

 Analyse af risiko og trussel 

 Analyse af trivsel og modstandskraft 

 Helhedsvurdering og anbefaling 
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TVÆRFAGLIGT OG TVÆRSEKTIORIELT 
SAMARBEJDE I SAGER OM 

EKSTREMISME 
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TVÆRFAGLIGT OG TVÆRSEKTORIELT SAMARBEJDE I SAGER OM 
EKSTREMISME 

Beredskabet omfatter hele Allerød Kommune og koordineres på tværs af sektorer samt med 
eksterne samarbejdspartnere som Nordsjællands Politi og Kriminalforsorgen. I de foregående afsnit 
er procedurerne beskrevet. I det følgende er det udspecificeret, hvordan der samarbejdes tværfagligt 
og tværsektorielt i sager om ekstremisme.  

 

ORGANISERING 

Selvom Barnets lov kun har fokus på personer under 18 år, så har beredskabsplanen ligeledes fokus 
på personer over 18 år. Beredskabsplanen dækker således alle borgere i Allerød Kommune.  

Det overordnede ansvar for beredskabet ligger i Borgerservice, men kræver et tæt tværgående 
samarbejde med Ældre & Sundhed og Skole & Dagtilbud for at dække alle borgere i Allerød 
Kommune. I det daglige er SSP Gadeteam Leder tovholder og varetager primært funktionen som 
infohus-tovholder i forhold til børn og unge. Funktionen som infohus-tovholder for voksne er 
placeret under Borgerservice hos teamleder for Unge- og Social Indsats. 

 

INFOHUS-SAMARBEJDET 

Allerød Kommune er en del af infohus-samarbejdet, som er et kriminalpræventivt samarbejdsforum 
mellem Allerød Kommune og Nordsjællands Politi, samt andre relevante myndigheder.  

Infohusenes primære opgave er at analysere og vurdere konkrete bekymringer og samtidig at være 
et forum, hvor myndighederne kan dele viden om lokale udfordringer og tendenser. De involverede 
repræsentanter opererer i henhold til gældende lovgivning inden for eget myndighedsområde.  

Infohusene er organiseret i to strukturer, infohus kommune og infohus netværk. 

 

INFOHUS ALLERØD 

Det overordnede formål med Infohus Allerød er at skabe et lokalt myndighedskoordinerende 
samarbejde, hvor kompetencer samles til en systematisk, koordineret og kvalificeret analyse og 
vurdering af bekymringer om ekstremisme. De centrale aktører i Infohus Allerød er infohus-
tovholderen fra politikredsen og infohus-tovholderen fra kommunen. 

Det er således ikke et forum for myndighedsbeslutninger. De respektive myndigheder forvalter og 
iværksætter selv foranstaltninger og tiltag i henhold til gældende lovgivning. 

Infohus Allerød består af en tværsektoriel arbejdsgruppe med repræsentanter fra: 

 Nordsjællands Politi (Infohus-tovholder i Politiet) 

 SSP Gadeteam Leder (Infohus-tovholder for unge under 18 år i Allerød Kommune) 
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 Jurist og teamleder for Unge og Social Indsats (Infohus-tovholder for voksne over 18 år i 
Allerød Kommune) 

 Teamleder af Jobberiet – Center for udvikling og beskæftigelse 

 Andre myndigheder tilkaldes ad hoc 
 
Infohus Allerød holder halvårlige møder. Ud over disse indkaldes til ad hoc møder ved konkrete 
henvendelser/sager. 

 

INFOHUS NETVÆRK - NORDSJÆLLAND 

Infohus netværk er et tværsektorielt mødeforum for infohus-tovholdere fra politi, kommuner, 
kriminalforsorgen samt repræsentanter fra andre myndigheder inden for hver af de 12 politikredse.  

På møderne drøfter myndighederne udfordringer og tendenser, deler viden om metoder og evt. 
deler erfaringer med håndtering af bekymringer i anonymiseret form.  

Allerød Kommune deltager i disse netværksmøder, som afholdes hos Nordsjællands Politi, sammen 
med de øvrige kommuner i politikredsen, Kriminalforsorgen samt nationale myndigheder. 

Infohus netværket mødes halvårligt. 

 

AKTØRER I ALLERØD KOMMUNE 

Overordnet ansvar 

 

Socialchef har det overordnet ansvar for 
beredskab. 

Tlf.nr.: 48 100 244 

Mail: 
giov@alleroed.dk  

Forebyggelse og 
opsporing  

SSP Gadeteam Leder har ansvar for forebyggelse 
og tidlig opsporing på børne- og ungeområdet. 

Jurist og teamleder for Unge- og Sociale Indsatser 
har ansvar for forebyggelse og tidlig opsporing på 
voksenområdet. 

Tlf.nr.: 20 58 60 09 

Mail: 
olek@alleroed.dk  

Tlf.nr.: 48 12 67 83  

Mail: 
luga@alleroed.dk 

Håndtering af sager 
om ekstremisme  

Infohus Allerød træder 
sammen ved 
henvendelser om 
mistanke om 

Socialchef Tlf.nr.: 48 100 244 

Mail: 
giov@alleroed.dk 

mailto:giov@alleroed.dk
mailto:olek@alleroed.dk
mailto:luga@alleroed.dk
mailto:giov@alleroed.dk
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radikalisering eller 
ekstremisme. 

SSP Gadeteam Leder Tlf.nr.: 20 58 60 09 

Mail: 
olek@alleroed.dk  

Jurist og teamleder for 
Unge- og Social Indsats 

Tlf.nr.: 48 12 67 83  

Mail: 
luga@alleroed.dk  

Teamleder for 
Jobberiet – Center for 
udvikling og 
beskæftigelse 

Tlf.nr.: 48 12 65 06 

Mail: 
hasc@alleroed.dk  

 

TVÆRSEKTORIELLE AKTØRER 

Infohus 
Nordsjælland 

Kriminalforsorgen involveres, når det vurderes 
nødvendigt af Infohus Allerød. 

Kontaktes af 
kommunens infohus-
tovholder 

 

Hotline mod 
radikalisering 

 Tlf.nr.: 41 74 90 90 

Åben dagligt kl. 
08:00-22:00 

 

 

  

mailto:olek@alleroed.dk
mailto:luga@alleroed.dk
mailto:hasc@alleroed.dk


 

 

 

18 
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BILAG 1: PRESSEHÅNDTERING 

Det første du skal gøre, hvis der er sandsynlighed for presseomtale i forbindelse med en sag om 
ekstremisme, er at kontakte din leder. 

Hvis du får en henvendelser fra pressen vedrørende sagen, skal du ikke udtale dig. Du skal i stedet 
henvise til direktøren på området eller socialchefen. 

Hvis pressen har henvendt sig direkte til dig, skal du notere mediet, journalistens navn og 
telefonnummer, hvad det handler om, samt den ofte korte tidsfrist. Oplys om tavshedspligt i 
konkrete personsager og giv tilsagn om, at kommunen vender tilbage inden for den aftalte frist. 

 


